
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
  

経済産業省では、「職場や地域社会で多様な人々と仕事をしていくために必要な基礎的な力」として、平成 18

年度から「社会人基礎力」を提唱し、その育成・普及を図っています。 

 平成 25 年 5 月にまとめられた教育再生実行会議第三次提言（大学教育改革）では、「社会人基礎力」を

有する人材の育成にむけ、社会との接続を意識した大学教育の強化が提唱され、平成 26 年 6 月閣議決定の

「日本再興戦略」改訂 2014 においても、大学が産業界との連携を進めながら、地域社会を支える人材育成

に取り組むほか、中小企業を含めた企業等へのインターンシップの普及・定着等を図っていくこととして

います。また、本年度は社会人基礎力を提唱して 10 年の節目の年であり、この間も我が国の社会・産業界

を取り巻く状況は大きく変化しています。 

このため、教育関係者や企業の人事担当者等の方々に向けて、最新の政府方針や、インターンシップやキャリ

ア教育に対して積極的な大学、企業の取り組み等について理解を深める研修会を開催します。 

教育機関、企業の経営者・人事担当者、経済団体、自治体、学生の皆様の参加をお待ちしております。 

社会人基礎力育成研修会 

 

【日時】 平成 27 年 9 月 2日（水） 14:00～16:30（13:30 開場） 
【場所】 大阪合同庁舎１号館第１別館 ２階大会議室（大阪市中央区大手前 1-5-44） 

        京阪・地下鉄「天満橋」駅徒歩 5分（裏面地図参照） ※定員 80 名（先着順） 

 

プログラム 
 

14:00～14:05 開会挨拶 

14:05～14:45 人材育成に関する最新の政府方針等について 

・文部科学省 高等教育局 専門教育課 

・経済産業省 経済産業政策局 産業人材政策室 

14:45～16:05 講演、事例紹介 

・ 京都産業大学 理事 中川 正明 氏 （４０分） 

（「社会人基礎力を育成する授業３０選」受賞） 

「インターンシップ教育からキャリア形成支援（社会人基礎力養成）・ 

日本型コーオプ教育の展開＜事例＞について」 

（休憩１０分）  

・ 有限会社トリニティ 取締役 添田 優作 氏 （３０分） 

  「インターンシップを活用した新規事業への挑戦」 

16:05～16:30  意見交換会 

閉会 

参加者募集（参加費無料）大学教職員・企業人事担当者必見！ 

定員：80 名（事前申込制、先着順） 
お申し込み方法、会場へのアクセスなど詳細は裏面をご覧ください。 

お問い合わせ先：近畿経済産業局 産業人材政策課  電話：06-6966-6013 



 

 

近畿経済産業局 産業人材政策課 あて 

 
 
 
 

 
 
 
 

社会人基礎力育成研修会 参加申込書 

企業・団体・学校名  

電話番号  

役職  氏名  

役職  氏名  

役職  氏名  

※１）参加証等は発行いたしません。お申し込みいただきましたら、当日会場に直接お越し下さい。

※２）定員に達した場合、当課から連絡いたします。  

【お申し込み方法】 

E-mail:kin-jinzai@meti.go.jp  

FAX:06-6966-6077 

いずれかの宛先に、所属、氏名、役職、電話番号を記載の上お申込み下さい。 

（FAX の場合は、上記の申込書にご記入の上、そのまま FAX 送信してください。） 

（必要事項をご記入いただければ、上記の申込書以外の書式でも受け付けます。） 

【応募〆切り】 

9 月 1 日（火）（定員に到達次第締め切らせていただきます。） 

会場へのアクセス 

 

【会場】 

大阪合同庁舎１号館 第１別館 

 ２階 大会議室 

（大阪市中央区大手前 1-5-44） 

 

【交通】 

京阪本線・地下鉄谷町線 

「天満橋」駅 3 号出口から徒歩 5 分 

※公共交通機関をご利用ください。 

ＦＡＸ番号（０６－６９６６－６０７７） 


